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Nadlesniczy Nadlesnictwa Gryfino poszukuje kandydatow na stanowisko:
SPECJALISTY SLUZBY LESNEJ (ds. hodowli lasu)

1. Organizator naboru:
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Gryfino,
ul. 1 Maja 4, 74-100 Gryfino,
tel. +48 91 416 20 71, e-mail: gryfino@szczecin.lasy.gov.pl

2. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):

1) zbieranie materiatéw do planéw gospodarczych,

2) sprawdzanie zgodnosci przedstawionych przez lesniczych propozycji
z planem urzgdzania gospodarstwa lesnego,

3) sprawdzanie kodyfikacji proponowanych do realizacji zadan pod katem
zgodnosci z SILP,

4) opracowywanie wnioskéw szczegotowych i wprowadzanie danych do
systemu planéw SILP,

5) merytoryczne sprawdzanie dokumentacji ptacowej,

6) udostepnianie pozycji planu w SILP oraz wpisywanie ich na dokumenty
ksiegowe,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem gruntéw, w tym
przeznaczonych do zalesienia,

8) wspodipraca z wykonawcg prac urzgdzeniowych przy sporzgdzaniu projektu
planu urzgdzenia lasu,

9) udziat w sporzadzaniu aktualizacji powierzchni lesnej i zasobow
drzewnych w lasach Panstwowych zgodnie z metodykg BUL IGL oraz
z wykorzystaniem danych zawartych w SILP,

10) coroczna wycena wartosci laséw i gruntdow pozostajgcych w zarzadzie PGL
LP Nadlesnictwa Gryfino,

11) prowadzenie i przechowywanie ewidencji materiatow kartograficznych,

12) obstuga transferéow z , notatnika” i panelu lesniczego.
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. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

1) wyksztatcenie wyzsze lesne i 2 lata pracy lub wyksztatcenie Srednie lesne
i 4 lata pracy,

2) spetnienie wymogu art. 45 ustawy o lasach,

3) biegta znajomos¢é obstugi podstawowych programéw komputerowych
pakietu biurowego MS Office (Word, Excel, Outlook).

. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) podstawowa znajomos$¢ Systemu informatycznego Laséw Panstwowych
(SILP),

2) znajomosc¢ specyfiki dziatalnosci LP w obszarze zadan przewidzianych do
realizacji na zajmowanym stanowisku,

3) mile widziany ziozony z wynikiem pozytywnym, egzamin uprawniajgcy
nadanie po raz pierwszy stopnia stuzbowego w Stuzbie Le$nej,

4) predyspozycje osobowe: dyspozycyjnos¢, umiejetnos¢ pracy pod presjg
czasu, samodyscyplina, sumiennos¢, doktadnos¢, komunikatywnosgé,

umiejetnos¢ pracy w zespole, che¢ samodoskonalenia i pogtebiania wiedzy.

. Oferowane warunki:

1) umowa o prace — na czas okreSlony w celu zastepstwa nieobecnego
pracownika, docelowo zatrudnienie na czas nieokreslony,

2) praca w petnym wymiarze czasu pracy (7:00-15:00),

3) wynagrodzenie wedtug zasad wynikajgcych z Rozporzgdzenia Ministra
Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni
stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Lesnej oraz
Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe z dnia 29 stycznia
1998 r. z pdzniejszymi zmianami,

4) praca w stabilnej i dobrze zorganizowanej firmie,

5) podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia,

6) sSwiadczenia socjalne i zdrowotne.

. Miejsce wykonywania pracy:

Siedziba Nadlesnictwa Gryfino, ul. 1 Maja 4, 74-100 Gryfino.

. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem,

2) CV zawierajgce informacje, o ktérych mowa w art. 22" § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy, tj. imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia,
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9.

4)

5)

6)

dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, opatrzone wiasnorecznym podpisem,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje
zawodowe oraz przebieg pracy zawodowej, opatrzone wiasnorecznym
podpisem (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celdw rekrutacji, w tym szczegdlnej kategorii danych,
o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO /np. dane dotyczgce zdrowia,
przynaleznosci zwigzkowej, itp./- jesli znajdujg sie w zakresie przekazanych
danych (zatgcznik nr 1),

oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie, korzystaniu
z petni praw cywilnych i obywatelskich, braku przeciwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na ww. stanowisku, mozliwosci pracy w petnym
wymiarze czasu pracy oraz niekaralnosci za przestepstwo z checi zysku lub
z innych niskich pobudek opatrzone wtasnorecznym podpisem (zatgcznik nr
2).

do oferty mogg by¢ dotgczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z

poprzednich miejsc pracy.

. Termin i miejsce sktadania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 14.02.2020 r. r. do godz.
15:00:

- osobiscie, w zamknietej kopercie, w sekretariacie Nadlesnictwa Gryfino,
ul. 1 Maja 4, 74-100 Gryfino, w godzinach 7:00-15:00 od poniedziatku do pigtku,

- elektronicznie, na adres: gryfino@szczecin.lasy.gov.pl,

- pocztg tradycyjng na adres: Gryfino, ul. 1 Maja 4, 74-100 Gryfino (o dacie

wptywu decyduje data stempla pocztowego).

Kazda z form przestania ofert powinna by¢ opatrzona klauzula:
»Nabor na stanowisko Specjalisty Stuzby Lesnej”.

Informacje dodatkowe:

1.
2.

ztozone dokumenty bedg podlegaty ocenie formalnej i merytorycznej,
Nadlesniczy Nadlesnictwa Gryfino zastrzega sobie prawo do zaproszenia na

rozmowe kwalifikacyjng tylko wybranych kandydatéw,
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3. Nadlesnictwo Gryfino informuje, ze nie odsyta dokumentéw aplikacyjnych,

jesli kandydat nie zaznaczy tego w ofercie. Nieodestane dokumenty bedg
trwale zniszczone po uptywie 2 tygodni od daty zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego.

Nadlesniczy Nadlesnictwa Gryfino zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia
naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.

Nadlesnictwo Gryfino nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych

z rekrutacja.

Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniona jest Pani Katarzyna

Jedrzejak — Starszy specjalista ds. pracowniczych.

Zatgczniki do ogtoszenia:

1.

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji.

Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie, korzystaniu
z petni praw cywilnych i obywatelskich, braku przeciwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na ww. stanowisku, mozliwosci pracy w petnym
wymiarze czasu pracy oraz niekaralnosci za przestepstwo z checi zysku lub
Z innych niskich pobudek.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji na

wolne stanowisko pracy realizowanym w Nadlesnictwie Gryfino.

Z powazaniem
Ryszard Brygman
Nadle$niczy

/Podpisano elektronicznie/



Zatgcznik Nr 1

do ogtoszenia o naborze na stanowisko pracy
w Nadles$nictwie Gryfino

- stanowisko Specjalista Stuzby Le$nej

/imie i nazwisko kandydata/

Nadlesnictwo Gryfino
ul. 1 Maja 4
74-100 Gryfino

OSWIADCZENIE
kandydata dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych

oraz zezwolenia na wykorzystanie wizerunku

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
W niniejszej ofercie pracy (w tym szczegolnej kategorii danych, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO - jesli znajdujg sie w zakresie tych danych) dla potrzeb
niezbednych do realizacji postepowania rekrutacyjnego prowadzonego przez
Nadlesnictwo Gryfino (siedziba: ul. 1 Maja 4, 74-100 Gryfino) na stanowisko
Specjalisty Stuzby Lesnej (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
Dz. U. z2018 r. poz. 1000).

/podpis kandydata/



Zatgcznik Nr 2

do ogtoszenia o naborze na stanowisko pracy
w Nadlesnictwie Gryfino

- stanowisko Specjalista Stuzby Le$nej

/imie i nazwisko kandydata/

Nadlesnictwo Gryfino
ul. 1 Maja 4
74-100 Gryfino

Ja nizej podpisany/na oswiadczam, ze:

1) Posiadam obywatelstwo ...

2) Korzystam z petni praw z petni praw cywilnych i obywatelskich.

3) Stan mojego zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku Specjalisty
Stuzby Lesne;j.

4) Zobowigzuje sie nie pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory
uniemozliwiatby mi wykonywanie obowigzkow w wymiarze petnego etatu.

5) Nie bytem/am karany/a sgdownie za przestepstwo z checi zysku lub z

innych niskich pobudek.

/podpis kandydata/



Zatgcznik Nr 3

do ogtoszenia o naborze na stanowisko pracy
w Nadlesnictwie Gryfino

- stanowisko Specjalista Stuzby Les$nej

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJI
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych wramach procesu rekrutacji jest
Nadlesniczy Nadlesnictwa Gryfino z siedzibg w Gryfinie (kod: 74-100) przy ul. 1 Maja 4,
tel. +48 91 416 20 71, e-mail: gryfino@szczecin.lasy.gov.pl, jako pracodawca.

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych- Panig Karoling Kaczmarek; w sprawach
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych mozna skontaktowac sie za posrednictwem
poczty elektronicznej pod adresem rodo@szczecin.lasy.gov.pl lub telefonicznie
+48 91 432 87 12.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy’ beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane,
na podstawie zgody?, ktéra moze zostaé¢ odwotana w dowolnym czasie.

T Art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.) 2 Art. 6 ust.
1 lit. b Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.)
(dalej: RODO);

2Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Odbiorcy danych osobowych

Administrator moze ujawnia¢ Pani/Pana dane osobowe podmiotom wspétpracujgcym,
w szczegolnosci swiadczgcym ustugi w zakresie obstugi prawnej, serwisu urzgdzenh.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane
2 tygodnie od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego, a po uptywie tego terminu
trwale zniszczone.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:

1) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) usuniecia danych osobowych;

5) wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy

jest niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa

innych danych jest dobrowolne.
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